На основу члана 7-9 Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, Аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе ("Сл. гласник РС" бр. 1/15), члана 24-27 и члана 192 Закона о раду («Сл. гласник РС» бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 и 75/14), члана 22 Статута Института за јавно здравље Ниш, Уредбом о изменама и допунама Уредбе Владе Републике Србије о поступку за прибављање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава ("Сл. гласник РС" бр. 22/15, 59/15), сагласности Комисије за кадрове здравствених установа бр. 112-01-01200/2015-02 од 09.11.2015. године и Одлуке директора Института за јавно здравље Ниш бр. 07-5253 od 29.12.2016. године, директор Института расписује следећи:
ЈАВНИ ОГЛАС
ЗА ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ 
СА ПУНИМ РАДНИМ ВРЕМЕНОМ 5 ДОКТОРА МЕДИЦИНЕ
I
Оглашава се потреба за пријем 5 доктора медицине у радни однос на неодређено време са пуним радним временом и то:

а) 1 доктора медицине специјалисте медицинске статистике и информатике за рад у Центру за информатику и биостатистику у здравству;

б) 2 доктора медицине за рад у Центру за информатику и биостатистику у здравству;

в) 2 доктора медицине за рад у Центру за микробиологију.

II
Услови за заснивање радног односа за послове из тачке I су услови који су прописани Законом о раду за заснивање радног односа ("Сл. гласник РС" бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/2014) и Правилником о организацији и систематизацији послова Института за јавно здравље Ниш бр. 07-487 од 05.02.2016. године.
Услови за заснивање радног односа за послове из тачке Iа су:

- завршен медицински факултет
- положен стручни испит
- завршена специјализација из медицинске статистике и информатике
Услови за заснивање радног односа за послове из тачака Iб и Iв су:

- завршен медицински факултет
- положен стручни испит
III
Уз пријаву на конкурс, која треба да садржи кратку биографију, адресу, контакт телефон и е-mail адресу, кандидати подносе следећа документа (оверене фотокопије):

- диплому о завршеном медицинском факултету

- уверење о положеном стручном испиту
- за тачку Iа - диплому о завршеној специјализацији из медицинске статистике и информатике, 
- лиценцу издату од надлежне коморе (ако је кандидат из радног односа) или решење о упису у комору (ако кандидат није у радном односу)

- извод из матичне књиге рођених
- извод из матичне књиге венчаних (уколико су дипломе или уверења издати на девојачко презиме)

- доказ о завршеним или започетим специјалистичким, докторским или магистарским студијама, као и другим усавршавањима
- радну књижицу
- доказ о предходном радном искуству у струци
IV
Критеријуми на основу којих ће се вршити рангирање кандидата уколико више њих испуњава услове за заснивање радног односа су:

· просечна оцена 

· предходно радно искуство на пословима из области за које се конкурише
· стручна усавршавања (завршене или започете специјалистичке студије, докторске студије, магистарске студије и друга усавршавања из области за које се конкурише) 

· тест провере знања 
· оцена на разговору (интервју).

Решењем директора Института за јавно здравље Ниш формираће се Комисија за избор и рангирање пријављених кандидата. Са кандидатима који испуњавају услове за пријем у радни однос Комисија ће обавити разговор и извршити тест проверу практичних знања, способности и вештина (питања за тест су објављена на сајту Института). На основу свих наведених критеријума Комисија ће рангирати кандидате и о томе сачинити извештај.

Коначну одлуку о избору кандидата за пријем 5 доктора медицине у радни однос на неодређено време са пуним радним временом, донеће директор Института за јавно здравље Ниш, на основу извештаја Комисије.
V
Приликом заснивања радног односа кандидати су дужни да доставе лекарско уверење као доказ о здравственој способности за послове за које се заснива радни однос.
VI
Рок за подношење пријаве је осам (8) дана од дана објављивања огласа на порталу Националне службе за запошљавање. Оглас ће бити објављен и на интернет страници Министарства здравља Републике Србије и Института за јавно здравље  Ниш.
VII
Непотпуне и неблаговремене пријаве се неће разматрати.
VIII
Приложена документација за оглас неће се враћати кандидатима.

IX
Обавештење о термину за обављање разговора и тестирања пријављених кандидата који испуњавају услове огласа биће накнадно објављено на интернет презентацији Института за јавно здравље Ниш.
X
Кандидати који не буду изабрани неће бити посебно обавештавани о резултатима огласа, већ ће резултати бити објављени на интернет презентацији Института.
XI
Пријаве се подносе лично на писарници Института за јавно здравље Ниш или путем препоручене поште на адресу:

ИНСТИТУТ ЗА ЈАВНО ЗДРАВЉЕ НИШ,
БУЛ. ДР ЗОРАНА ЂИНЂИЋА 50, 18000 НИШ
СА НАПОМЕНОМ “ЗА ОГЛАС” И НАПОМЕНОМ ЗА КОЈЕ СЕ РАДНО МЕСТО КОНКУРИШЕ
